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Lista rankingowa - mikro przedsiebiorstwa
(REZERWOWA)
w ramach XXIl naboru w ramach projektu
»Fundusz Ustug Rozwojowych - wsparcie mikro, matych i Srednich przedsiebiorstw oraz ich
pracownikéw z subregionu przemyskiego”

Dziatanie 7.5 RPO WP

Liczba uzyskanych punktéw

b, Numer a.plik-acyjny Przy-znana kwo_ta

przedsiebiorcy dofinansowania

K1 K2 | K3 | K4 | K5 Razem

1. PARR/FUR/7.5/22/020 0 0 0 0 0 0 3 850,00
2, PARR/FUR/7.5/22/022 0 0 0 0 0 0 2 310,00
3. PARR/FUR/7.5/22/025 0 0 0 0 0 0 2 282,00
4. PARR/FUR/7.5/22/027 0 0 0 0 0 0 1 957,90
5. PARR/FUR/7.5/22/030 0 0 0 0 0 0 1533,00
6. PARR/FUR/7.5/22/034 0 0 0 0 0 0 2 555,00
7. PARR/FUR/7.5/22/035 0 0 0 0 0 0 2 555,00
8. PARR/FUR/7.5/22/036 0 0 0 0 0 0 4 000,00
9. PARR/FUR/7.5/22/037 0 0 0 0 0 0 5 600,00
10. PARR/FUR/7.5/22/040 0 0 0 0 0 0 1 260,00
11, PARR/FUR/7.5/22/043 0 0 0 0 0 0 2 282,00
12. PARR/FUR/7.5/22/044 0 0 0 0 0 0 1 183,00
13. PARR/FUR/7.5/22/046 0 0 0 0 0 0 1 690,25

K1 - Przedsiebiorstwo wysokiego wzrostu

K2 - Przedsiebiorstwo, ktdére uzyskato wsparcie w postaci analizy potrzeb rozwojowych/planéw rozwoju w dziataniu
2.2 POWER

K3 - Zgtoszenie do ustugi rozwojowej minimum 1 pracownika powyzej 50 roku zycia

K4 - Zgtoszenie do ustugi rozwojowej minimum 1 pracownika o niskich kwalifikacjach

K5 - Zgtoszenie minimum 1 pracownika do ustugi rozwojowej prowadzgcej do zdobycia/potwierdzenia kwalifikacji
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